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 ALLEGATO B) “GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI ESPERTO”
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Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale docente/esperto, interno ed esterno  all’Istituzione scolastica:

[bookmark: _GoBack][bookmark: parent_elementad388e1c62b83][bookmark: preview_cont0d0504616961f]               AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO,  LA  SELEZIONE DI  DOCENTI ESPERTI INTERNI ALLA NOSTRA SCUOLA E SUCCESSIVAMENTE DI DOCENTI ESTERNI AL  NOSTRO ISTITUTO E/O ESPERTI ESTERNI,  PER L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE  DI “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie degli alunni della scuola secondaria di I grado dell’Istituto a rischio dispersione scolastica, con un taglio prevalentemente educativo, per un numero massimo di partecipanti previsti di n. 8 approssimativamente genitori per ogni edizione”,
      Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-11636       “La scuola a fianco degli alunni fragili”

Candidato/a: _____________________________________________________________
 

	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI ESPERTO

	
Criteri di ammissione: essere in possesso di almeno 1 dei seguenti requisiti o titoli

	Laurea in Pedagogia o Psicologia o Sociologia o Scienze dell’Educazione, o Scienze della Formazione o Scienze del Servizio Sociale 
	
	12 punti

	Docente  interno dell’istituto in possesso di  una specifica documentata  preparazione inerente le attività per contrastare la dispersione scolastica (corsi di perfezionamento, o di specializzazione, specifici esami universitari);	

	
	
12 punti

	 Docente esterno in possesso di  una specifica documentata  preparazione inerente le attività per contrastare la dispersione scolastica (corsi di perfezionamento, o di specializzazione, specifici esami universitari);	

	
	10 punti

	 Esperti esterni alle Istituzioni Scolastiche
	
	10 punti

	Essere in possesso di Titoli/Competenze certificate per attività di formatore/orientatore e counselor

	
	6  punti

	Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di accoglienza e supporto all’utenza scolastica:
	
	Come sotto dettagliato

	ESPERIENZE

	C1. esperienze nei progetti finanziati da fondi europei
	MAX 6
	2 punti cad.

	C2. Organizzazione di  gruppi di lavoro per la dispersione
	MAX 6
	2 punti cad.

	C3. Organizzazione di  corsi di formazione sulla dispersione 
	MAX 9
	3 punti cad.

	C4. Esperienze lavorative/professionali specifiche 
	MAX 15
	3 punti cad.

	C5. conoscenze specifiche dell'argomento documentate attraverso pubblicazioni
	MAX 6
	2 punti cad.

	C6. docente in corsi sulla dispersione e/o sulla valutazione
	MAX 6
	2 punti cad.

	C7. Aver svolto all’interno dell’istituto attività istituzionali di sistema finalizzate all’analisi di  
      contesto per la prevenzione della dispersione scolastica come da target fissati dal PNRR.
	
	10 punti





Firma del candidato
…………………………………………………………
