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Com.n 73 /cl 
del 17/06/2025 
 

Al Personale Docente, Ata  
                                                                                                                                                            I.C. Codogno 

 

                                                                                                                                                                                                 ALBO SINDACALE 
                                                                                                                                                                                              IC DI CODOGNO 

 
 
OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Proclamazione Sciopero. 

 
Proclamazione Sciopero intera giornata del 20GIUGNO 2025 

 
Con la presente si comunica la proclamazione dello sciopero da parte delle seguenti organizzazioni 
Sindacali: 

 
SGB, USB, CUB, Sì Cobas, con adesione di CUB PI, USB PI, FISI, FLAI e SBMLe “motivazioni dello sciopero” 
potranno essere visionate sull’Albo Sindacale del nostro sito o attraverso il seguente link:  
 

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere visionate sull’Albo Sindacale del nostro sito o attraverso il 
seguente link:  
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 

Si prega il personale in indirizzo interessato all’adesione, di informare la segreteria entro le ore 8:00 del 

18/06/2025. 

 

Secondo il nuovo Accordo sulla Garanzia sui Servizi Pubblici Essenziali sottoscritto dell’Aran e dalle 

OO.SS., i lavoratori sono tenuti ad esprimere la loro adesione o meno allo sciopero o a dichiarare che non 

hanno ancora maturato una decisione in merito. È pertanto obbligo del lavoratore far pervenire, in ogni caso, 

il modulo compilato. 

 

 

Grazie per la collaborazione. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Cugini Cecilia 
documento firmato digitalmente 

secondo la normativa CAD vigente 

about:blank
about:blank
about:blank
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

		2025-06-17T12:01:50+0200
	CECILIA CUGINI




