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Prot. n. vedisegnatura
Codogno, 15 Ottobre 2026

All'Albo del sito web

Agli atti
AVVISO DI SELEZIONE
PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN EDUCATORE PROFESSIONALE
ANNO SCOLASTICO 2026/2027
Progetto “EDUCAZIONE ALLA SALUTE”
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO in particolare I'art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente

all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita
ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
consiglio dei ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022,
n.78;

VISTA la delibera n. 36 del consiglio di istituto del 18/12/2023 con la quale il C.I. delega al dirigente

la funzione di istruttoria per il reclutamento di esperti;

CONSIDERATO  che ai sensi dell’art. 44, comma 4 del D.I. 129/2018 nel caso in cui non siano reperibili tra il
personale dell'lstituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di
particolari attivita negoziali, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri e dei limiti
di cui all'articolo 45, comma 2, lettera h), il dirigente puo avvalersi dell'opera di esperti esterni;

VISTO I'art. 35 e I'art. 57 del CCNL comparto Istruzione e Ricerca del 29 novembre 2011 (collaborazioni
plurime del personale Docente e ATA);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare

svolgimento dell’offerta formativa;
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,

VISTO
EFFETTUATA

VISTA

RITENUTO

VISTA

VISTA

indice il seguente

comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107
del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;
il Programma Annuale 2026;
una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali con
colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta ai docenti
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);
la delibera del Collegio Docenti n. 10 del 24/09/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n.73 del
30/10/2025 con le quali viene approvato il progetto “EDUCAZIONE ALLA SALUTE”, in particolare
I'intervento svolto da un Educatore Professionale cosi strutturato:
1) n. 14 ore per gli alunni delle classi 4* della scuola primaria (n. 7 classi) + momenti formativi
per docenti e famiglie
2)  n.9ore per gli alunni delle classi 1* della scuola secondaria (n. 8 classi) + momenti formativi
per docenti e famiglie
di dover procedere per |'acquisizione del servizio in oggetto tramite apposito Avviso pubblicato sul
sito web dell’Istituzione scolastica, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia;
la circolare 2 /2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica
avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;
la determina dirigenziale di avvio della procedura n. 178 del 15 ottobre 2026.

AWVISO

per l'individuazione di n.1 esperto interno o esterno a questa istituzione scolastica ed alla Pubblica Amministrazione in
qualita di EDUCATORE PROFESSIONALE nell’ambito del progetto “Educazione alla Salute” a favore degli alunni
frequentanti la scuola primaria e la scuola secondaria di | grado, secondo il seguente disciplinare.

ART.1 - CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO
1. U'incarico avra un monte ore cosi distinto:

a)

n. 98 ore per gli alunni delle classi quarte (14 ore per classe) della scuola primaria dell'l.C. di Codogno. Il
percorso dovra prevedere una serie di attivita finalizzate alla promozione di relazioni positive all’interno della

classe, da intendersi come fattore di protezione rispetto al rischio di bullismo.

b)

n. 72 ore per gli alunni della scuola secondaria di | grado: progetto accoglienza e accompagnamento per le

classi prime della scuola secondaria (9 ore per classe);

c)

brevi momenti di formazione rivolti ai genitori e ai docenti delle classi coinvolte.

2. Le modalita e 'orario di svolgimento dell’attivita dovranno essere concordate con il Dirigente Scolastico di questa
scuola. L'attivita stessa avra inizio nel mese di NOVEMBRE 2026 e dovra concludersi entro la fine del corrente anno
scolastico 2026-2027.

3. llmonte ore potra essere variato in rapporto alle esigenze che si verificheranno nel corso dell’anno scolastico, sempre
e comunque nel rispetto della vigente normativa.

4. Lincarico potra essere interrotto ovvero revocato qualora venissero riscontrate graviinadempienze o scorrettezze da
parte dell’incaricato.

ART.2 - COMPENSO E MODALITA’ DI PAGAMENTO
1. Latariffa oraria e fissata in € 40,00 lorde onnicomprensive. Il compenso sara liquidato in un’unica soluzione per le ore
di incarico svolte, previa presentazione di regolare relazione, calendario degli interventi ed emissione di regolare

fattura.
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ART.3 - REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
1. Possono partecipare alla selezione di cui al presente Avviso, esclusivamente coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europesa;
b) godimento dei diritti civili e politici;
¢)  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) essere in possesso del diploma di Educatore Professionale e Counsellor oppure Laurea in Scienze
dell’Educazione. Il requisito prescritto deve essere posseduto alla data del termine stabilito nell’avviso selettivo
per la presentazione della domanda.

ART.4 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
1. Le candidature pervenute saranno valutate, in base ai seguenti criteri:

A. Verifica e valutazione dei titoli e delle competenze in base alla tabella seguente:

Titoli di studio e di formazione Punti

Diploma di Educatore Professionale 5

Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica o inerente alla qualifica richiesta
(da valutare solo il titolo di studio superiore)

Attestati di specializzazione, master e dottorati di ricerca della durata non inferiore ad un
anno rilasciati da istituti universitari statali o pareggiati che si allegano in copia 1
(1 punto per ogni titolo, massimo 5 punti)

Competenze professionali

Attivita di docenza in progetti formativi attinenti al bando in oggetto, realizzati presso scuole
statali o pareggiate della durata non inferiore alle 30 ore di cui si allega copia contratto 1
(1 punto per ogni attivita fino ad un massimo di 10 punti)

B. Nel caso il Dirigente Scolastico ritenga opportuno un colloquio, la valutazione di quest’ultimo verra sommata al
punteggio di cui alla lettera A; la data e 'ora del colloquio verranno comunicati direttamente ai candidati via
mail.

Colloquio: Valutazione di specifiche competenze e capacita di relazione max 10 punti

ART.5 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
1. Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione utilizzando il modello allegato, entro le ore 13 di
MARTEDI’ 27 OTTOBRE 2026, seguendo una delle seguenti modalita:
a) tramite PEC indirizzata a LOIC81700C@PEC.ISTRUZIONE.IT o PEO LOIC81700C@ISTRUZIONE .IT
recante in oggetto la dicitura "CANDIDATURA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI EDUCATORE PROFESSIONALE
A.S. 2026-2027";
b) amano
Le candidature, a pena di esclusione, dovranno essere corredate dai seguenti documenti, nessuno escluso:
a) domanda di partecipazione e dichiarazione, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in possesso dei
requisiti indicati all’art. 4 del presente avviso pubblico — Allegato 1;
b) fotocopia del documento di identita in corso di validita;
c) curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano chiaramente i titoli, con la specificazione della data e
dell’lstituto universitario di conseguimento, e le esperienze maturate, con indicazione della sede e del
periodo di riferimento;
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d) autorizzazione rilasciata dal Dirigente dell’amministrazione di appartenenza, se trattasi di dipendente
pubblico.

3. La mancanza, anche parziale, della documentazione o dei requisiti, costituisce motivo di esclusione. Della rispondenza
al vero delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 il soggetto dichiarante si assume la
responsabilita civile e penale. L'eventuale mendacita delle dichiarazioni accertata dall’'amministrazione puo
comportare la risoluzione del contratto.

ART. 6 —ISTRUTTORIA

1. La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, che procedera all’analisi della documentazione
validamente pervenuta, all’attribuzione dei punteggi e alla formulazione delle graduatorie (graduatoria esperti interni
all Amministrazione e graduatoria esperti esterni) degli aventi diritto all’incarico.

2. Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’albo on line senza rilievi, le graduatorie diventeranno
definitive e sara sottoscritto il contratto con I'avente titolo.

3. Nel caso di mancata stipula del contratto con il primo avente titolo, I’Amministrazione scolastica stipulera il contratto
con l'avente titolo, secondo I'ordine della graduatoria.

4. Llstituto si riserva di procedere al conferimento dell’'incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione,
purché rispondente a quanto previsto dal presente Avviso.

5. La partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo I’Amministrazione Scolastica che si riserva la facolta, a
proprio insindacabile giudizio, di non procedere alla stipula del contratto, senza che cio comporti pretesa alcuna da
parte dei candidati.

ART.7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
1. Responsabile unico del procedimento ¢ il dirigente scolastico, Prof.ssa Cecilia Cugini.

ART.8 - TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati personali
forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell'eventuale
successivo contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in
ottemperanza alle norme vigenti.

2. lltitolare del trattamento dei dati & il DirigenteScolastico, Prof.ssa Cecilia Cugini.

Il responsabile del trattamento & il Direttore S.G.A Angela Lombardi.

4. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei dati personali,
compreso gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle
domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Tutti i dati personali di cui I'lstituto
verra in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati nel rispetto della privacy.

5. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei
confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensidella L.241/1990.

w

ART.S - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso di selezione viene inserito all’albo pretorio del sito web dell'lstituto cosi come la graduatoria e il
contestuale affidamento dell’incarico, www.iccodogno.edu.it.

Inoltre 'avviso verra pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” del medesimo sito.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa CECILIA CUGINI

documento firmato digitalmente
secondo la normativa CAD vigente

Allegati:

1. Domanda di partecipazione

Firmato da:
CUGINI CECILIA

4 Codice fiscale: CGNCCL64R45G337W
15/10/2026 13:46:02


http://www.iccodogno.edu.it/

	Le candidature, a pena di esclusione, dovranno essere corredate dai seguenti documenti, nessuno escluso:
	ART. 6 – ISTRUTTORIA

		2026-10-15T13:46:02+0200
	CECILIA CUGINI




